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Upravno vijeće Veleučilišta studija sigurnosti na sjednici održanoj dana 06.03.2023. donijelo je 

Pravilnik o  sustavu osiguranja i unapređenja kvalitete Veleučilišta studija sigurnosti (KLASA: 

602-04/23-03/03, URBROJ: 251-376-05-23-139), a na sjednici održanoj dana 22.10.2025. 

donijelo je Pravilnik o izmjenama Pravilnika o  sustavu osiguranja i unapređenja kvalitete 

(KLASA: 600-01/25-04/04, URBROJ: 251-376-02-02).  

 

Pročišćeni tekst Pravilnika o  sustavu osiguranja i unapređenja kvalitete obuhvaća Pravilnik o 

sustavu osiguranja i unapređenja kvalitete Veleučilišta studija sigurnosti od 6. ožujka 2023. godine 

i Pravilnik o izmjenama Pravilnika o sustavu osiguranja i unapređenja kvalitete od 22. listopada 

2025. godine. 

 
 

 
PRAVILNIK O SUSTAVU OSIGURANJA I UNAPREĐENJA KVALITETE 

VELEUČILIŠTA STUDIJA SIGURNOSTI 

 

 

 

I. OPĆE ODREDBE 

 

 

Članak 1. 

 

Ovim Pravilnikom propisuju se područja vrednovanja, ustroj i djelovanje sustava osiguravanja i 

unapređivanja kvalitete (dalje: Sustav za kvalitetu) Veleučilišta studija sigurnosti (dalje: VSS). 

 

Članak 2. 

 

Sustav za kvalitetu VSS čini unutarnji sustavi osiguravanja i unapređivanja kvalitete VSS. 

 

Članak 3. 

 

Svrha je sustava za kvalitetu uspostava zajedničkih načela, kriterija i mjerila vrednovanja kvalitete 

rada VSS na temelju odredbi Zakona o osiguravanju kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti, 

Statuta VSS, te važećih europskih standarda. 

 

Članak 4. 

 

(1) Misija sustava za kvalitetu je ugrađivanje kvalitete u sve vidove djelovanja VSS, uz 

sudjelovanje svih sudionika procesa visokog obrazovanja te kvalitetno ostvarivanje nastavnog, 

znanstvenog i stručnog rada.  

 

(2) Vizija sustava za kvalitetu je izgradnja cjelovitog sustava koji će omogućiti stalno praćenje i 

unapređenje odvijanja nastavnog procesa, uspješnosti studiranja i svih vidova djelovanja VSS, 

u skladu s njenom osnovnom misijom.  

 

(3) Strategija je:  

 poticanje kontinuiranih rasprava o kvaliteti i širenje kulture kvalitete unutar VSS, 

akademske i šire zajednice,  

 razvoj, organizacija i provođenje vrednovanja i samovrednovanja potrebnih za istraživanje 

različitih vidova kvalitete visokog obrazovanja, nastavnog, praktičnog, znanstvenog i 

stručnog rada,  
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 poticanje stalnog prikupljanja informacija od studenata i nastavnog osoblja i osiguravanje 

povratnog djelovanja na temelju tih informacija,  

 definiranje/redefiniranje optimalnog poželjnog standarda kvalitete,  

 razvoj vlastitih mehanizama za unapređenje kvalitete u svim segmentima djelovanja VSS,  

 razmjena primjera dobre prakse među ostalim članicama Vijeća veleučilišta,  

 osiguravanje kontinuiranog napredovanja nastavnog, stručnog i administrativnog osoblja.  

(4) Ciljevi sustava za kvalitetu:  

 stvaranje sustava za upravljanje kvalitetom na VSS putem pokretanja i koordiniranja 

inicijativa i provedbe programa stalnog unapređivanja kvalitete, utvrđivanja pokazatelja, 

standarda i kriterija za unapređivanje kvalitete, osiguranja interne prosudbe odvijanja 

nastavnog procesa i ishoda učenja kao pretpostavke postizanja izvrsnosti, poticanja i 

organiziranja stručnog usavršavanja unutarnjih korisnika sustava te osiguravanja povratne 

informacije od korisnika (studenata) i usmjeravanje njihovih sugestija prijedloga i kritika,  

 promoviranje kulture kvalitete i razvoj institucijskih mehanizama za sustavno vrednovanje, 

s trajnom svrhom osiguravanja i unapređivanja kvalitete te promicanja visokih standarda 

profesionalnog i stručnog razvoja sudionika u svim područjima djelovanja VSS. 

 

Članak 5. 

 

Svi dionici VSS: studenti, nastavnici, administrativno-pravno, tehničko osoblje, kao i uprava, 

smatraju se unutarnjim korisnicima sustava za osiguranje i unaprjeđenje kvalitete VSS. 

 

Članak 6. 

 

Vanjski korisnici (druge razine sustava obrazovanja, gospodarstvo...) uključeni su u provjeru 

valjanosti, svrhovitosti i kvalitete rada VSS kao izvor podataka za vrednovanje. 

 

 

II. PODRUČJE VREDNOVANJA 

 

Članak 7. 

 

(1) Područja vrednovanja sustava za kvalitetu su:  

- pravila i postupci u promicanju kvalitete,  

- evaluacija studijskih programa, 

- programi stručnog usavršavanja, 

- postupak i uvjeti upisa studenata,  

- učinkovitost studiranja, 

- proces učenja i poučavanja,  

- studentski standard, 

- kvaliteta nastavne djelatnosti,  

- kvaliteta znanstvene i stručne djelatnosti,  

- kvaliteta ostalih djelatnosti, 

- postupak vrednovanja i sustav izbora zaposlenika, 

- mobilnost studenata, nastavnika i ostalog osoblja,   

- opremljenost i aktualnost sustava za obrazovanje i znanstveno-istraživačku 

djelatnost,  

- kvaliteta knjižničnih usluga, 

- informiranost i javnost djelovanja , 

- usklađenost s europskim trendovima unapređenja kvalitete.  
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(2) U sustavu vrednovanja uvažavaju se specifičnosti pojedinih područja znanosti i znanstvenih 

područja te njihova interdisciplinarnost.  

 

 

 

III. USTROJ I DJELOVANJE 

 

Članak 8. 

 

Jedinice sustava za kvalitetu VSS su: 

Odbor za kvalitetu 

Ured za kvalitetu 

-ostala savjetodavna i stručna tijela VSS-a nadležna za osiguravanje kvalitete u područjima 

definiranim člankom 7. ovoga Pravilnika a sukladno svojim nadležnostima definiranim Statutom 

i drugim internim aktima VSS-a. 

Odbor za kvalitetu  

 

Članak 9. 

 

Odbor za kvalitetu je tijelo VSS-a, čiji se administrativni poslovi obavljaju u okviru rada Ureda za 

kvalitetu kao organizacijske jedinice VSS-a. 

 

Sastav Odbora za kvalitetu  

 

Članak 10. 

 

(1) Odbor za kvalitetu čini 5 (pet) članova i to: Direktor Ureda za kvalitetu, Prodekan za nastavu i 

studente, predsjednik Studentskog zbora te predstavnik nastavnika i predstavnik nenastavnog 

osoblja VSS-a. 

 

(2) Predstavnika nastavnika imenuje Vijeće veleučilišta na mandat od 3 (tri) godine, a predstavnika 

nenastavnog osoblja dekan na mandat od 3 (tri) godine. Predstavnici nastavnika i nenastavnog 

osoblja mogu biti imenovani članovima Odbora za kvalitetu više puta uzastopno. 

 

(3) Mandat Direktora Ureda za kvalitetu, Prodekana za nastavu i studente i predsjednika 

Studentskog zbora kao člana Odbora za kvalitetu traje do isteka mandata odnosne funkcije. 

 

(4) Predsjednik Odbora za kvalitetu je Prodekan za nastavu i studente koji u okviru svoje 

nadležnosti: 

-predstavlja Odbor za kvalitetu;  

-saziva i predsjedava sjednicama Odbora za kvalitetu; 

-predlaže dnevni red sjednica Odbora za kvalitetu; 

-održava red na sjednicama i daje riječ govornicima; 

-utvrđuje formulacije prijedloga i daje ih na glasovanje; 

-utvrđuje i objavljuje rezultate glasovanja; 

-zadužuje osobu za vođenje zapisnika i pazi sa se o radu sjednica vode zapisnici; 

- potpisuje odluke koje donosi Odbor za kvalitetu; 

- podnosi izvještaj o radu Odbora za kvalitetu Upravnom vijeću VSS-a najkasnije u prosincu svake 

godine za proteklu kalendarsku godinu; 

- priprema godišnji plan aktivnosti za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete VSS-a najkasnije u 

prosincu svake godine za narednu kalendarsku godinu, podnosi ga i predstavlja na Upravnom 
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vijeću VSS-a radi usvajanja; 

-vodi računa o poštivanju odredba zakona i općih akata VSS-a u radu Odbora za kvalitetu; 

- predlaže ispred Odbora za kvalitetu Dekanu i Upravnom vijeću konkretne projekte i aktivnosti, 

potiče inovacije i razvoj, te predlaže odluke o strateškim dokumentima i smjernicama sa ciljem 

osiguranja, unaprjeđenja i promicanja kvalitete; 

-obavlja i druge poslove u vez unaprjeđenja kvalitete VSS-a po nalogu Dekana, Upravnog vijeća 

ili Vijeća veleučilišta. 

 

Članak 11. 

 

Brisan 

 

Nadležnost 

 

Članak 12. 

 

(1) Odbor provodi strateško planiranje i donosi odluke o smjernicama i postupcima osiguravanja 

i unapređivanja kvalitete u domeni područja vrednovanja iz članka 7. ovoga Pravilnika. 

(2) Odbor predlaže Dekanu i Upravi projekte i aktivnosti te potiče inovacije i razvoj u svrhu 

osiguravanja i unapređivanja kvalitete. 

(3)  Odbor osigurava djelotvornost postupka unapređivanja kvalitete i nadzire učinkovitost 

provedbe internih mehanizama za osiguravanje i unapređivanje kvalitete na VSS. 

(4) Odbor usvaja Priručnik o osiguravanje i unapređivanje kvalitete. 

 

Učinkovitost 

 

Članak 13. 

 

(1) Odbor za kvalitetu održava sjednice najmanje dva puta godišnje, na kraju svakog semestra, a 

izvanredno prema potrebi. 

 

(2) Odluke na sjednicama donose se natpolovičnom većinom glasova svih članova Odbora za 

kvalitetu. Glasovanje na sjednici je javno, ako članovi Odbora ne odluče drugačije. 

 

(3) Sjednicu Odbora saziva predsjednik Odbora na osobnu inicijativu ili kada to iz opravdanih 

razloga zakaže najmanje dva člana Odbora, Upravno vijeće  ili Dekan. 

(4) Odbor o svakoj sjednici vodi zapisnik. Zapisnici sjednica Odbora šalju se Dekanu. Zapisnik sa 

svim prilozima čuva se i u arhivi VSS kao dokument trajne vrijednosti. 

 

(5) Zapisnik sjednice i svi prilozi koji se smatraju službenom tajnom mogu biti dostupni drugim 

osobama samo uz prethodno odobrenje predsjednika Odbora. 

 

(6) Predsjednika Odbora u odsutnosti ili spriječenosti zamjenjuje član Odbora kojeg on ovlasti.  

 

(7) Sukladno nadležnostima iz članka 12. ovog Pravilnika Odbor jednom godišnje Upravnom 

vijeću podnosi izvješće o svom radu. 

 

Članak 14. 

 

Odbor može osnovati ad hoc radna tijela za obavljanje pojedinih poslova iz svog djelokruga 

Radna tijela imaju najmanje tri člana od kojih jedan mora biti član Odbora. 

Predsjednika i članove radnih tijela imenuje Dekan na prijedlog Odbora. 
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Članak 15. 

 

Članovi Odbora imaju pravo i dužnost nazočiti sjednicama i sudjelovati u radu Odbora, 

razmatrati pitanja iz njegove nadležnosti, te donositi odluke. Članovi Odbora imaju pravo 

davati inicijative i podnositi prijedloge iz nadležnosti Odbora. 

 

Javnost 

 

Članak 16. 

 

Odbor, u suradnji s Dekanom i Upravom, ureduje javnost rada i podataka, vezanih uz sustav za 

kvalitetu, na razini VSS. 

 

Ured za kvalitetu 

 

Članak 17. 

 

Ured za kvalitetu (dalje Ured) je organizacijska jedinica VSS-a čiji je sastav i djelokrug određen 

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i ustroju radnih mjesta Veleučilišta studija sigurnost. 

 

Članak 18. 

 

Brisan 

 

Članak 19. 

 

(1) Ured u suradnji s Odborom izrađuje godišnji plan aktivnosti koji usvaja Upravno vijeće. 

 

(2) Ured u suradnji s Odborom razvija mrežu za osiguravanje i unapređivanje kvalitete VSS.  

 

(3) Ured u suradnji s Odborom pokreće i koordinira inicijativu i provedbu razvojnih programa u 

svrhu kontinuiranog osiguravanja i unapređivanja kvaIitete. 

 

(4) Ured operativno koordinira i provodi aktivnosti sustava osiguravanja i unapređivanja kvalitete, 

pruža stručnu podršku radnim skupinama i povjerenstvima u provedbi veleučilišnih projekata 

vezanih za aktivnosti osiguravanja i unapređivanja kvalitete. 

 

 

Učinkovitost 

 

Članak 20. 

 

Učinkovitost rada Ureda periodično se provjerava ispitivanjem zadovoljstva korisnika. 

 

 

 

IV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Prestanak važenja dosadašnjeg Pravilnika 

 

Članak 21. 
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(1) Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika, prestaje važiti Pravilnika o sustavu za kvalitetu na 

Visokoj školi za sigurnosti od 20. siječnja 2022. godine. 

 

(2) Postupci započeti do stupanja na snagu ovog Pravilnika nastavit će se i dovršiti prema 

odredbama Pravilnika o sustavu za kvalitetu na Visokoj školi za sigurnosti od 20. siječnja 

2022. godine. 

 

Članak 22. 

 

Pravilnik stupa na snagu danom donošenja. 

 

 

Predsjednik Upravnog vijeća 

 

 

______________________ 

dr. sc. Mario Silić, v. pred. 

 


